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5. Kommunikation und Schulung 

Geschäftspartner sind dazu verpflichtet, relevante rechtliche Anforderungen, interne Verfahren und weitere Informa-
tionen an Mitarbeiter zu kommunizieren, inklusive externer Mitarbeiter, die für den Geschäftspartner tätig sind. 

Geschäftspartner sind dazu verpflichtet, durch Schulungen zu gewährleisten, dass sowohl die Mitarbeiter als auch die 
Unternehmensleitung über das erforderliche Maß an Kenntnissen, Kompetenzen und Fähigkeiten verfügen, um ihre 
Arbeit gemäß internen Verfahren und rechtlichen Anforderungen zu erledigen.  

6. Kontinuierliche Verbesserungen 

Von Geschäftspartnern wird erwartet, dass sie sich kontinuierlich verbessern, indem sie sich um die Festlegung 
von Leistungszielen, die Durchführung von Umsetzungsplänen und die Vornahme notwendiger Verbesserungen 
bemühen, die im Rahmen interner oder externer Bewertungen, Inspektionen oder Managementprüfungen ermittelt 
wurden. 

7. Lieferanten 

Geschäftspartner sind dazu verpflichtet, in ihrer eigenen Lieferkette die Standards der Wilms GmbH für verant- 
wortungsbewusste Beschaffung bzw. gleichwertige geschäftliche Standards anzuwenden. 

Transparenz und Offenlegung
Geschäftspartner werden dazu angehalten, Informationen zu ihrer sozialen und ökologischen Bilanz für Außen- 

stehende offenzulegen. Dies kann über die Website des jeweiligen Unternehmens oder über öffentlich verfügbare 

Berichte erfolgen. Schwerpunkte der Berichterstattung können dabei der Arbeitsschutz für Mitarbeiter, Menschen-

rechte, Energie, Abfälle, Wassereinsatz oder Schulungen für Unternehmensethik sein.


